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О внесении дополнений в постановление администрации Ершовского муниципального района № 1297 от 28.12.2015 г. 
        Руководствуясь Уставом Ершовского муниципального района Саратовской области администрация Ершовского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
    1. Внести   в приложение   к постановлению администрации Ершовского муниципального района от № 1297 от 28.12.2015 года «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных учреждений централизованных бухгалтерий Ершовского муниципального района» следующие дополнения:

     - в пункте 2.3.раздела «Оплата труда» после слов «-материальной помощи» дополнить слова « - ежемесячной надбавки к заработной плате предусмотренной Постановлением администрации ЕМР от 29.12.2017г. № 989 «О мерах по повышению оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений Ершовского муниципального района»;

    - раздел III «Дополнительные выплаты» дополнить пунктом 3.4.1 следующего содержания « 3.4.1.    Ежемесячная надбавка к заработной плате   предусмотренная Постановлением администрации ЕМР от 29.12.2017г. № 989 «О мерах по повышению оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений Ершовского муниципального района» в размере 4% от месячного фонда отплаты труда работника. 

      Руководителю учреждения ежемесячная надбавка к заработной плате   предусмотренная Постановлением администрации ЕМР от 29.12.2017г. № 989 «О мерах по повышению оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений Ершовского муниципального района» устанавливается распоряжением администрации Ершовского муниципального района».

   2.Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения возникшие с 01.01.2018г. 

Глава  администрации                                                               С.А.Зубрицкая
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